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BEVEZETES

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténé védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlisar6l, valamint a 95/46/EK rendelet hatilyon kivil helyezésérdl szolo  AZ
EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (a tovabbiakban: Rendelet)
eléirja, hogy az  Adatkezelé megfelelé intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érintett részére a
személyes adatok kezelésére vonatkoz6, minden egyes tajékoztatist tomor, atlathatd, érthetd és konnyen
hozzaférheté formaban, vilagosan és kézérthetGen megfogalmazva nyujtsa, tovabba hogy az Adatkezel6
el6segiti az érintett jogainak a gyakorlasat.

Az érintett el6zetes tajékoztatasi kotelezettségét az informaciés Onrendelkezési jogrol és  az
informaciészabadsagrol 2011. évi CXIL. torvény is elbirja.

Az alabbiakban olvashaté tajékoztatassal e jogszabalyi kételezettségiinknek tesziink eleget.

I. FEJEZET
AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

E tajékoztatas kiaddja, egyben az Adatkezel:

NEV: Bor, Mamor, Bénye-Erdébénye Egyesiilet

SZEKHELY: 3932 Erdébénye, Matyés kiraly Gt 49. szam

ADOSZAM:18140943-2-05

NYILVANTARTASI SZAM: 05-02-0064837

KEPVISELETRE JOGOSULTAK: David Rémusz elnok, Abrahdm Eniké alelnék, Illés Janos
alelnok

(6nall6 képviseleti joggal felruhazott képviselSk)

E-MAIL CIM: info@bormamorbenye.hu

HONLAP: http://bormamorbenye.hu/

(a tovabbiakban: Egyesiilet)

II. FEJEZET
ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, Ggyndkség vagy barmely egyéb
szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel. Az adatfeldolgozé igénybevételéhez nem
kell az érintett elézetes beleegyezése, de szikséges az errdl vald tajékoztatasa. Ennek megfeleléen a
kovetkezé tdjékoztatast adjuk:

1. Egyesiiletiink IT szolgaltatdja

Egyestletiink a honlapja fenntartdsahoz és kezeléséhez adatfeldolgozét vesz igénybe, aki az IT
szolgaltatasokat (tarhelyszolgaltatas) biztositja, és ennek keretében — a vele fenndllé szerzédésiink
tartamdig - kezeli a honlapon megadott személyes adatokat, az dltala végzett mivelet a személyes adatok
tarolasa a szerveren.

Ezen adatfeldolgozé megnevezése a kovetkez6:

Cégnév: EV2 INTERNET Kereskedelmi és Szolgaltaté Korlatolt Felelsségti Tarsasag
Székhely: 1149 Budapest, Rona utca 120-122.

Cégjegyzékszam: 01-09-987250

Adészam: 13335072-2-42

Képvisel6: Lucz Géza tigyvezetd



E-mail cim: info@ev2.hu
2. Egyesiiletiink konyvviteli szolgaltatoja

Egyestletiink az ad6 és szamviteli kételezettségei teljesitéséhez konyvviteli szolgaltatdi szerzédéssel kiilsé
szolgaltatot vesz igénybe, aki kezeli az Egyestletinkkel szerzédés vagy kifizetéi kapcsolatba levé
természetes személyek személyes adatait is, az Egyestletiinket terhel6 ad6 és szamviteli kotelezettségek
teljesitése céljabol.

Ezen adatfeldolgozé megnevezése a kdvetkez6:

Cégnév: Banszerva Novum Korlatolt Felel6sségti Tarsasag
Székhely: 3933 Olaszliszka, Szent Istvan ut 14.
Cégjegyzékszam: 05-09-028373

Adészam: 25410396-2-05

Képviseld: Séra Ferenc ligyvezets

3. Postai szolgaltatasok, kézbesités, csomagkiildés

Ezen adatfeldolgozék Egyestletiinktél megkapjak a megrendelt termék kézbesitéséhez sziikséges
személyes adatokat (érintett neve, cime), és ennek felhasznaldsaval kiszallitja a terméket. Ezen szolgaltato:
Magyar Posta.

III. FEJEZET
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

1. Munkatigyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallal6ktdl kizardlag olyan adatok kérhetSk és tarthatdk nyilvan, valamint olyan munkakdri
orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetSk, amelyek munkaviszony létesitéséhez, fenntartasdhoz és
megszintetéséhez, illetve a szocialis-joléti juttatiasok biztositasdhoz sziikségesek ¢és a munkavallalo
személyhez £4z6d6 jogait nem sértik.

(2) Az Egyesiilet munkaltatdi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1) bekezdése f)) jogeimén
munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megszinése céljabol kezeli a munkavallal6 aldbbi adatait: 1. név2.
sziiletési név, 3. sziletési ideje, 4. anyja neve, 5. lakcime, 6. allampolgarsaga, 7. addazonosito jele, 8. TAJ
szama, 9. nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallalé esetén), 10. telefonszam, 11. e-mail cim, 12.
személyl igazolvany szama, 13. lakcimet igazold hatdsagi igazolvany szama, 14. bankszamlaszama, 15.
online azonosité (ha van) 16. munkdba 1épésének kezdé és befejez6 idSpontja, 17. munkakér, 18. iskolai
végzettségét, szakképzettségét igazolé okmany masolata, 19. fénykép, 20. 6néletrajz, 21. munkabéréneck
Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatisaival kapcsolatos adatok, 22. a munkavallal6 munkabérébdl jogerSs
hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli hozzdjaruldsa alapjan levonandé tartozast, illetve ennek
jogosultsagat, 23. a munkavallalé munkajanak értékelése, 24. a munkaviszony megszinésének moédja,
indokai, 25. munkakortdl figgben erkélesi bizonyitvanya 26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok
Osszegzése, 27. magannyugdijpénztari és onkéntes kblesénds biztositd pénztari tagsig esetén a pénztir
megnevezése, azonositdé szama és a munkavallald tagsiagi szama, 28. kiulféldi munkavallalé esetén
utlevélszam; munkavallalasi jogosultsigot igazolé dokumentumdnak megnevezését és szama, 29.
munkavallalot ért balesetek jegyzGkonyveiben rogzitett adatokat; 30. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi
szallashely igénybe vételéhez szitkséges adatokat; 31. az Egyestiletnél biztonsagi és vagyonvédelmi célbol
alkalmazott kamera és beléptetS rendszer, illetve a helymeghatarozé rendszerek altal rogzitett adatokat.

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozé adatokat a munkaltaté csak a Munka
Torvénykényvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabdl kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatéi jogkdr gyakorldja, az Egyestilet munkatigyi feladatokat
ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozoi.



(5) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a munkaviszony megszinését kévets 3 év.

(6) Az érintettel az adatkezelés megkezdése elStt kozolni kell, hogy az adatkezelés a Munka
torvénykonyvén és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitésén alapul.

2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhat6, amelyet munkaviszonyra
vonatkoz6 szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkozé szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa,
kotelezettség  teljesitése  érdekében szitkséges. A vizsgalat el6tt részletesen tijékoztatni kell a
munkavallalokat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére
iranyul, a vizsgalat milyen eszkozzel, mddszerrel térténik. Amennyiben jogszabdly irja elé a vizsgalat
elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallalokat a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyr6l is.

(2) A munkaalkalmassagra, felkésziltségre iranyulé tesztlapok a munkaltaté mind a munkaviszony
létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennalldsa alatt kitdltetheti a munkavallalokkal.

(3) Az egyértelmlen munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb ellatisa,
megszervezése érdekében csak akkor t6lthets ki a munkavéllalék nagyobb csoportjaval pszicholégiai, vagy
személyiségjegyek kutatisara alkalmas tesztlap, ha az elemzés soran felszinre kertilt adatok nem kothetSk
az egyes konkrét munkavallalékhoz, vagyis anonim médon torténik az adatok feldolgozasa.

(4) A kezelhet6 személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez sziikséges feltételek.

(5) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltat6 jogos érdeke.

(6) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa, munkakor betoltése.

(7) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: A vizsgalati eredményt a vizsgalt
munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzé szakember ismerhetik meg. A munkdltaté csak azt az
informacioét kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek
biztositanddk ehhez. A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentaciéjat azonban a munkaltaté nem
ismerheti meg.

(8) A személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkaviszony megszinését kovets 3 év.

3. Felvételre jelentkez6 munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, 6néletrajzok

(1) A kezelhet§ személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziletési ideje, helye, anyja neve,
lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a jelentkez31r6l készitett munkaltatoi feljegyzés

(ha van).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbirdldsa, a kivalasztottal munkaszerz&dés
kotése. Az érintettet tdjékoztatni kell arrél, ha a munkaltaté nem 6t valasztotta az adott allasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzéajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: az Egyesiletnél munkaltatdi jogok
gyakorlasara jogosult, munkatigyi feladatokat ellat6 munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig. A ki nem valasztott
jelentkez6k személyes adatait t6rolni kell. T6rélni kell annak adatait is, aki jelentkezését, palyazatat
visszavonta.



(6) A munkaltaté csak az érintett kifejezett, egyértelmi és 6nkéntes hozzajarulasa alapjan Srizheti meg a
palyazatokat, feltéve, ha azok megérzésére a jogszabalyokkal 6sszhangban all6 adatkezelési célja elérése
érdekében szitkség van. E hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kovetSen kell kérni a jelentkez6ktol.

4. E-mail fiok hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha az Egyesiilet e-mail fidkot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail cimet és fidkot a
munkavallal6 kizarélag munkakéri feladatai céljara hasznalhatja, annak érdekében, hogy a munkavallalok
ezen keresztil tartsak egymassal a kapcsolatot, vagy a munkaltaté képviseletében levelezzenek az
tgyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkavallal6 az e-mail fiokot személyes célra nem hasznalhatja, a fiékban személyes leveleket nem
tarolhat.

(3) A munkaltaté jogosult az e-mail fidk teljes tartalmat és haszndlatit rendszeresen — 3 havonta -
ellen6rizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke. Az ellenbrzés célja az e-mail
fiok hasznélatira vonatkozé munkaltatdi rendelkezés betartisinak ellenérzése, tovabbd a munkavallaloi
kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §) ellendrzése.

(4) Az ellenbrzésre a munkaltatéi jogok gyakorléja jogosult.

(5) Amennyiben az ellenérzés korilményei nem zarjak ki ennek lehet&ségét, biztositani kell, hogy a
munkavallal jelen lehessen az ellenérzés soran.

(6) Az ellenbrzés el6tt tajékoztatni kell a munkavallalot arrdl, hogy milyen munkaltatéi érdek miatt keriil
sor az ellenérzésre, munkaltatd részérdl ki végezheti az ellenbrzést, - milyen szabalyok szerint keriilhet sor
ellenérzésre (fokozatossag elvének betartdsa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és jogorvoslati
lehet6ségei vannak az e-mail fidk ellenérzésével egylitt jard adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellenbrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-mail cimébdl és
targyabdl kell megallapitani, hogy az a munkavallalé munkakéri feladatival kapcsolatos, és nem személyes
céld. Nem személyes célu e-mailek tartalmat a munkaltaté korlatozas nélkil vizsgalhatja.

(8) Ha jelen szabdlyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a munkavillalé az e-mail
fickot személyes célra hasznalta, fel kell szolitani a munkavallalot, hogy a személyes adatokat
haladéktalanul t6rélje. A munkavallalé tavolléte, vagy egyittmikodésének hidnya esetén a személyes
adatokat az ellen6rzéskor a munkaltat6 torli. Az e-mail fidk jelen szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt a
munkaltaté a munkavallaléval szemben munkajogi jogkévetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavallalé az e-mail fidk ellenrzésével egyiitt jard adatkezeléssel kapcsolatban e szabélyzatnak az
érintett jogairdl szolo fejezetében irt jogokkal élhet.

5. Szamitégép, laptop, tablet ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

Az BEgyesilet dltal a munkavallalé részére munkavégzés céljara rendelkezésre bocsatott szamitdgépet,
laptopot, tabletet a munkavallalé kizarélag munkakori feladata ellatdsara hasznalhatja, ezek magancélu
hasznalatat az Egyesilet megtiltja, ezen eszk6z6kén a munkavallalé semmilyen személyes adatot,
levelezését nem kezelheti és nem tarolhatja. A munkaltatd ezen eszk6zO0kon tarolt adatokat ellenérizheti.
Ezen eszk6zok munkaltaté altali ellenérzésére és jogkdvetkezményire egyebekben az el6bbi szakasz
rendelkezései iranyadok.

6. A munkahelyi internethasznalat ellen6rzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallalé csak a munkakori feladataval kapesolatos honlapokat tekintheti meg, a személyes céla
munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.



(2) A munkakori feladatként az Egyestlet nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja az
HEgyesiilet, a regisztracié soran az Egyestletre utalé azonositét, jelszot kell alkalmazni. Amennyiben a
személyes adatok megadasa is sziikséges a regisztracidhoz, a munkaviszony megszinésekor azok torlését
koteles kezdeményezni az Egyestilet.

(3) A munkavallalé munkahelyi internet hasznalatit a munkaltaté ellendrizheti, amelyre és
jogkovetkezményire az el6z6 szakaszok rendelkezései iranyadok.

7. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkaltaté nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu hasznalatat, a mobiltelefon csak
munkavégzéssel Osszefiige6 célokra hasznalhat6, és a munkaltaté valamennyi kimené hivas hivoszamat és
adatait, tovabb4 a mobiltelefonon tarolt adatokat ellenérizheti.

(2) A munkavallal6 kételes bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont magancélra hasznalta. Bz
esetben az ellen6rzés akként folytathato le, hogy a munkaltaté hivasrészletez6t kér a telefonszolgaltatotdl
és felhivja a munkavallalot arra, hogy a dokumentumon a magancéla hivasok esetében a hivott szamokat
tegye felismerhetetlenné. A munkaltaté el6irhatja, hogy a magancéla hivasok koltségeit a munkavallalo
viselje.

(3) Egyebekben az ellenérzésre és jogkdvetkezményire az el6z6 pontok rendelkezései iranyadok.

8. GPS navigacios rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

(1) A GPS rendszer alkalmazasanak jogalapja a munkaltatéi jogos érdek, célja munkaszervezés, logisztika,
munkavallal6i kételezettségek teljesitésének ellenbrzése.

(2) A kezelt adatok: gépjarmu rendszama, a megtett utvonal, tavolsig, gépjarmihasznalat ideje.

(3) Az ellen6rzés csak munkaid6ben torténhet és nem ellenérizheté a munkavallalok f6ldrajzi helyzete
munkaidén kivill. Egyebekben a munkaltatéi ellenbrzésre és jogkévetkezményire az el6z6 szakaszok
rendelkezéseti iranyadok.

(4) Egyebekben az ellenérzésre és jogkdvetkezményire az el6z6 szakaszok rendelkezései iranyaddk.

9. Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Beléptets rendszer (nem elektronikus) mikodtetése esetén tdjékoztatdst kell elhelyezni az adatkezeld
személyérél és az adatok kezelésének médjarol.

(2) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, lakcime, gépkocsi rendszama, belépés,
kilépés ideje.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitése.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: vagyonvédelem, szerzédés teljesitése, munkavallaloi
kotelezettségek teljesitésének ellendrzése.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: az Egyesiletnél munkaltatéi jogok
gyakorlasara jogosult, adatfeldolgozoként az Egyestilet vagyonvédelmi megbizottjanak foglalkoztatottjai.

(6) A személyes adatok kezelésének id6tartama: 6 honap.

10. Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés



(1) Egyestletiink a székhelyén, telephelyén, az tigyfélfogadasra nyitva all6 helyiségeiben az emberi élet, testi
épség, személyl szabadsiag, az uzleti titok védelme és a vagyonvédelem céljabdl elektronikus
megfigyel6rendszert alkalmaz, amely kép-, hang-, vagy kép- és hangrégzitést is lehetévé tesz, ez alapjan
személyes adatnak tekinthets az érintett magatartasa is, amit a kamera rogzit.

(2) Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltat6 jogos érdekeinek érvényesitése, és az érintett hozzajaruldsa.

(3) Az elektronikus megfigyel6rendszer adott teriileten torténé alkalmazasanak tényérdl jol lathat6 helyen,
jol olvashatéan, a teriileten megjelenni kivan6é harmadik személyek tdjékozédasat elésegité modon
tigyelemfelhivé jelzést, tajékoztatast kell elhelyezni. A tajékoztatast minden egyes kamera vonatkozasaban
meg kell adni. Ez a tajékoztatas tartalmazza az elektronikai vagyonvédelmi rendszer dltal folytatott
megfigyelés tényérdl, valamint a rendszer altal régzitett, személyes adatokat tartalmazé kép- és hangfelvétel
készitésének, tarolasanak céljardl, az adatkezelés jogalapjardl, a felvétel tirolasanak helyérdl, a tarolas
id6tartamardl, a rendszert alkalmazé (lizemeltet) személyérdl, az adatok megismerésére jogosult
személyek korérol, tovabba az érintettek jogaira és érvényesitésik rendjére vonatkozé rendelkezéseirdl
52016 tajékoztatast is.

(4) A megfigyelt teriiletre belépé harmadik személyekrdl (Ggyfelek, latogatdk, vendégek) kép és
hangfelvétel a hozzajarulasukkal készithet§ és kezelhet6. A hozzajarulds rautalé magatartissal is
megadhaté. Rautalé magatartas killdndsen, ha az ott tartézkodd természetes személy a megfigyelt teriiletre
az oda kihelyezett elektronikus megfigyel6-rendszer alkalmazasardl tajékoztatd jelzés, ismertetés ellenére a
tertiletre bemegy.

(5) A rogzitett felvételeket felhasznalas hidnyaban maximum 3 (hdrom) munkanapig Orizheték meg.
Felhaszndlasnak az mindstl, ha a régzitett kép-, hang-, vagy kép- és hangfelvételt, valamint mas személyes
adatot birésagi vagy mas hatdsagi eljarasban bizonyitékként kivanjak felhasznalni.

(6) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy a kép- és hangfelvétel adatanak régzitése érinti,
a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel r6gzitésétdl szamitott hairom munkanapon beldl joganak vagy
jogos érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne t6rélje.

(7) Nem lehet elektronikus megfigyel6rendszert alkalmazni olyan helyiségben, amelyben a megfigyelés az
emberi méltésagot sértheti, igy kilondsen az 6ltézékben, zuhanyzokban, az illemhelyiségekben vagy
példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz tartozé varéban, tovabbd az olyan helyiségben sem, amely a
munkavallalok munkakézi sziinetének eltSltése céljabdl lett kijelSlve.

(8) Ha a munkahely teriiletén jogszerGien senki sem tartézkodhat - {gy kiillénésen munkaidén kivil vagy a
munkasziineti napokon - akkor a munkahely teljes teriilete (igy példaul az 61t6z0k, illemhelyek, munkakézi
sziinetre kijelolt helyiségek) megfigyelhetd.

(9) Az elektronikus megfigyelGrendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a térvényben erre
feljogositottakon kivil a jogsértések feltarasa és a rendszer mikodésének ellenérzés céljabdl a kezels
személyzet, a munkaltatd vezetSje, tovabba a megfigyelt teriilet munkahelyi vezetdje jogosult.

IV. FEJEZET
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

1. Szerz6dé partnerek adatainak kezelése — vevék, szallitok nyilvantartasa

(1) Az Egyestilet szerzédés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotése, teljesitése, megszinése, szerz6dési
kedvezmény nyujtasa céljabdl kezeli a vele vevéként, szallitoként szerz8dott természetes személy nevét,
szilletési nevét, sziletési idejét, anyja nevét, lakcimét, addazonositd jelét, addszamat, vallalkozoi,
Ostermel6i igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét,
telefonszamat, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamat, vevszamat (ligyfélszamat, rendelésszamat),
online azonositéjat (vevok, szallitok listaja, torzsvasarlasi listak), Ezen adatkezelés jogszertinek mindstl
akkor is, ha az adatkezelés a szerz6dés megkotését megel6zGen az érintett kérésére torténd lépések



megtételéhez sziikséges. A személyes adatok cimzettjei: az Egyestlet tgyfélkiszolgalassal kapcsolatos
feladatokat ellaté6 munkavallal6i, kényvelési, adozasi feladatokat ellaté munkavallaloi, és adatfeldolgozoi. A
személyes adatok kezelésének id6tartama: a szerz6dés megsziinését kévets 5 év.

(2) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a szerz6dés teljesitése
jogcimén alapul, az a tdjékoztatds torténhet a szerz6désben is.

(3) Az érintettet személyes adatai adatfeldogozé részére torténd atadasarol tajékoztatni kell.
2. Jogi személy ugyfelek, vevek, szallitok természetes személy képviselGinek elérhetSségi adatai

(1) A kezelheté személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail cime,
online azonositéja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: az Egyesiilet jogi személy partnerével kotott szerz8dés teljesitése,
tzleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai: az Egyesiilet tigyfélszolgalattal kapcsolatos
feladatokat ellaté munkavallaloi.

(4) A személyes adatok tarolasanak idGtartama: az Uzleti kapcsolat, illetve az érintett képviselSi
mindségének fennallasat kéveto 5 évig.

3. Latogatoi adatkezelés az Egyesiilet honlapjan

(1) A Sitik (cookie-k) rovid adatfajlok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a felhasznald
szamitogépén. A cookie célja, hogy az adott infokommunikacids, internetes szolgaltatist megkonnyitse,
kényelmesebbé tegye. Szamos fajtija 1étezik, de altalaban két nagy csoportba sorolhatéak. Az egyik az
ideiglenes cookie, amelyet a honlap csak egy adott munkamenet sorin (pl: egy internetes bankolds
biztonsagi azonositasa alatt) helyez el a felhasznalé eszkézén, a masik fajtdja az allandé cookie (pl.: egy
honlap nyelvi beallitisa), amely addig a szdmitégépen marad, amig a felhaszndlé le nem torli azt. Az
Eurépai Bizottsag iranyelvei alapjan cookie-kat [kivéve, ha azok az adott szolgaltatas hasznalatahoz
clengedhetetlentl szikségesek| csak a felhasznalé engedélyével lehet a felhasznalé eszkézén elhelyezni.

(2) A felhasznalé hozzdjarulasait nem igénylé siitik esetében a honlap els6 latogatiasa soran kell
tajékoztatast nydjtani. Nem sziikséges, hogy a siitikre vonatkozo tajékoztato teljes szovege megjelenjen a
honlapon, elegendd, ha a honlap tzemeltetSi réviden Osszefoglaljak a tajékoztatas lényegét, és egy linken
keresztil utalnak a teljes kori tajékoztatd elérhetSségére.

(3) A hozzajarulast igényl§ siitik esetében a tajékoztatds kapcsolédhat a honlap elsé latogatisahoz is abban
az esetben, ha a siitik alkalmazasaval egylitt jaré adatkezelés mar az oldal felkeresésével megkezdSdik.
Amennyiben a siti alkalmazasara a felhasznalé altal kifejezetten kért funkcié igénybevételéhez
kapcsolédik, akkor a tajékoztatas is megjelenhet e funkcié igénybevételéhez kapcsolédéan. Ebben az
esetben sem sziikséges az, hogy a siitikre vonatkozé tijékoztatd teljes szévege megjelenjen a honlapon,
elegendS egy révid Osszefoglald a tajékoztatas 1ényegérol, és egy linken keresztiil utalas a teljes kord
tajékoztatd elérhetbségére.

4. Tajékoztatas sutik (cookie) alkalmazasarol

(1)Az altalanos elterjedt internetes gyakorlatnak megfeleléen Egyesiiletink is hasznal siitiket (cookie) a
weboldalan. A cookie egy kis fajl, amely egy sor karaktert tartalmaz, és amely akkor kerll a latogatd
szamitogépére, amikor az egy webhelyet keres fel. Amikor ismét felkeresi az adott webhelyet, a cookie-nak
kdszonhetben a webhely képes felismerni a latogatd béngészGjét. A cookie-k tarolhatnak felhasznaldi
beallitasokat (pl. valasztott nyelv) és egyéb informacidkat is. Tébbek kézott informaciot gyljtenek a
latogatérol és eszkozErdl, megjegyzik a latogatd egyéni bedllitasait, felhasznalasra keriilhetnek pl. az online
bevasarlokosarak hasznalatakor. A sttik altalanossagban megkonnyitik a weboldal hasznalatat, el6segitik,



hogy a weboldal a felhasznalok szamara igazi webes élményt nyujtson, és hatékony informacidéforrast
jelentsen, tovabba biztositjak a weboldal tzemeltetSje részére az oldal mukodésének ellenérzését,
visszaélések megakadalyozasat és a weboldalon nyujtott szolgaltatasok zavartalan és megfelel$ szinvonala
biztositdsat.

(2) Egyestiletiink honlapja a weboldal hasznélata sordn a latogatérdl, illetve az altala béngészésre hasznalt
eszk6zrél az alabbi adatokat rOgziti és kezeli: a latogatd altal haszndlt IP cim, a bongész$ tipusa,
a  bongészésre  haszndlt  eszk6z  operaciés  rendszerének  jellemz8i  (beallitott  nyelv),
latogatas id6pontja, a meglatogatott (al)oldal, funkcié vagy szolgaltatas.

(3) A sitik hasznalatanak elfogadasa, engedélyezése nem kotelez6. Visszadllithatja bongészbje beallitasait,
hogy az utasitsa el az Gsszes cookie-t, vagy hogy jelezze, ha a rendszer éppen egy cookie-t killd. A legtobb
bongész6 ugyan alapértelmezettként automatikusan elfogadja a sitiket, de ezek altalaban
megvaltoztathatéak annak érdekében, hogy megakadalyozhaté legyen az automatikus elfogadas és minden
alkalommal felajanlja a valasztas lehetGségét.

A legnépszertibb bongészdk siiti beallitasairél az alabbi linkeken tajékozodhat

* Google Chrome: https://support.google.com/accounts/answer/614162hl=hu

* Firefox: https://support.mozilla.org/hu/kb/sutik-engedelyezese-es-tiltasa-amit-weboldak-haszn

* Microsoft Internet Explorer 11: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-
manage-cookies#ie=ie-11

* Microsoft Internet Explorer 10: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-
manage-cookies#ie=ie-10-win-7

* Microsoft Internet Explorer 9: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-manage-
cookies#ie=ie-9

* Microsoft Internet Explorer 8: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-manage-
cookies#ie=ie-8

* Microsoft Edge: http://windows.microsoft.com/hu-hu/windows-10/edge-privacy-faq

* Safari: https://support.apple.com/hu-hu/HT201265

Mindezek mellett azonban felhfvjuk a figyelmet arra, hogy elé6fordulhat, hogy bizonyos webhelyfunkciok
vagy -szolgaltatisok nem fognak megfelelen mikédni cookie-k nélkiil.

(4) A weboldalon hasznalt siitik 6Gnmagukban nem alkalmasak a felhasznal6 személyének beazonositasara.
(5) Egyestilet honlapjan alkalmazott sttik:
1. Technikailag elengedhetetleniil sziikséges munkamenet (session) siitik

Ezek a siitik ahhoz sziikségesek, hogy a latogatok bongészhessék a weboldalt, zokkenémentesen és teljes
korGen hasznalhassak annak funkcidit, a weboldalon keresztil elérheté szolgaltatasokat, igy - tobbek
kozott- kiléndsen a latogatd altal az adott oldalakon végzett miveletek megjegyzését egy latogatas soran.
Ezen siitik adatkezelésének id6tartama kizardlag a latogatd aktudlis latogatasara vonatkozik, a munkamenet
végeztével, illetve a bongészb bezardsival a stitik e fajtaja automatikusan t6rlédik a szamitégépérdl. Ezen
adatkezelés jogalapja az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informaciés tarsadalmi
szolgaltatisok egyes kérdéseirdl szol6 2001. CVIIL torvény (Elkertv.)) 13/A. § (3) bekezdése. Az
adatkezelés célja: a honlap megfelel6 mikodésének biztositasa.

2. Hozzajarulast igényl6 siitik

Ezek lehet6séget biztositanak, hogy az Egyesiilet megjegyezhesse a felhasznalé honlappal kapcsolatos
valasztasait. A latogatd a szolgaltatas igénybevételét megel6zGen és a szolgaltatas igénybevétele soran ezen
adatkezelést barmikor megtilthatja. Ezek az adatok nem kapcsolhatok 6ssze az igénybe vevé azonositd
adataival és az igénybe vevé hozzajarulasa nélkiil nem adhaték at harmadik személy szamara.
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3. Hasznalatot elGsegité sttik
Az adatkezelés jogalapja a latogaté hozzajarulasa.. Az adatkezelés célja: A szolgaltatas hatékonysaganak
névelése, felhasznaléi élmény novelése, a honlap hasznalatinak kényelmesebbé tétele. Az adatkezelés
id6tartama 6 honap.

4. Teljesitményt biztosit6 siitik

Google Analytics stitik — errdl itt tajékozodhat:
https://developers.google.com/analytics /devguides/collection/analyticsjs/cookie-usage

Google AdWords stitik - errdl itt tajékozodhat:
https://support.coogle.com/adwords/answer/24077852hl=hu

5. Regisztracié az Egyesiilet honlapjan

(DA honlapon a regisztralé természetes személy az erre vonatkozé négyzet bejeldlésével adhatja meg
hozzajaruldsat személyes adatai kezeléséhez.

(2) A kezelheté személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév, keresztnév), cime,
telefonszama, e-mail cime, online azonosito.

(3) A személyes adatok kezelésének célja:

1. A honlapon nyujtott szolgaltatasok teljesitése.

2. Kapcsolatfelvétel, elektronikus, telefonos, SMS, és postai megkereséssel.

3. Tajékoztatas az Egyesiilet termékeirdl, szolgaltatasairdl, szerz6dési feltételeirbl, akcidirdl.
4. Reklam-kiildemény a tajékoztatas soran elektronikusan és postai tton kildhetd.

5. A honlap hasznalatanak elemzése.

(4) Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajaruldsa.
(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai: az Egyestilet marketing tevékenységével
kapcsolatos feladatokat ellité munkavallaléi, adatfeldolgozéként az Egyesilet IT szolgaltatdja

tarhelyszolgaltatast végzé munkavallaloi.

(6) A személyes adatok tirolasanak idGtartama: a regisztracié / szolgéltatis fennallasdig, vagy az érintett
hozzéajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig).

6. Hirlevél szolgaltatashoz kapcsolédé adatkezelés

(1) A honlapon a hirlevél szolgaltatasra regisztralé természetes személy az erre vonatkoz6 négyzet
bejelélésével adhatja meg hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez. A hirlevérdl az érintett a hirlevél
,Leiratkozas” alkalmazdsanak hasznalataval, vagy irdsban, vagy e-mailben tett nyilatkozattal barmikor
leiratkozhat, amely a hozzdjarulas visszavonasat jelenti. Ilyen esetben a leiratkozé minden adatat
haladéktalanul t6r6lni kell.

(2) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév, keresztnév), e-mail cime.

(3) A személyes adatok kezelésének célja: 1. Hirlevél kildése az Egyesilet termékei, szolgaltatasai
targyaban 2. Reklamanyag kildése.

(4) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.


https://developers.google.com/analytics/devguides/collection/analyticsjs/cookie-usage
https://support.google.com/adwords/answer/2407785?hl=hu

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai: az Egyestilet tigyfélszolgalattal, marketing
tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellit6 munkavallaldi, adatfeldolgozoként az Egyesilet IT
szolgaltatdja munkavallaléi a tarhelyszolgaltatas teljesitése céljabol.

(6) A személyes adatok tarolasanak idGtartama: a hirlevél-szolgaltatas fennalldsaig, vagy az érintett
hozzajarulasa visszavonasaig (tOrlési kérelméig).

7. Kozosségi iranyelvek / Adatkezelés az Egyesiilet Facebook oldalan

(1) Az Egyestilet termékei, szolgaltatasai megismertetése, népszersitése céljabol Facebook oldalt tart fenn.
(2) Az Egyestlet Facebook oldalon felett kérdés nem mindstl hivatalosan benyujtott panasznak.

(3) Az Egyesiilet Facebook oldalan a latogatok dltal kozzétett személyes adatokat az Egyesiilet nem kezeli.
(4) A latogatokra a Facebook Adatvédelmi- és Szolgaltatasi Feltételei iranyadok.

(5) Jogellenes, vagy sért6 tartalom publikaldsa esetén az Egyesilet el6zetes értesités nélkil kizarhatja az
érintettet a tagok koziil, vagy térélheti hozzaszolasat.

(6) Az Egyesiilet nem felel a Facebook felhasznalok altal kézzétett jogszabalyt sérté adattartalmakért,
hozzaszolasokért. Az Egyestlet nem felel semmilyen, a Facebook mitikédésébél adddé hibaért,
tzemzavarért vagy a rendszer mikoddésének megvaltoztatdasabdl fakadd problémaért.

8. Ajandéksorsolas szervezésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha az egyesiilet ajandéksorsolast (1991. évi XXXIV. térvény 23.§) szervez, hozzajarulasa alapjan
kezelheti az érintett természetes személy nevét, cimét, telefonszamat, e-mail cimét, online azonositéjat. A
jatékban vald részvétel 6nkéntes.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: nyereményjaték nyertesének megallapitisa, értesitése, a
nyeremény megkiildése. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai: az Egyesiilet tigyfélszolgalattal kapcsolatos
feladatokat ellaté munkavallaléi, adatfeldolgozoként az Egyesiilet IT szolgaltatdja szerverszolgaltatast
végz6 munkavallaléi, futirszolgalat munkavallalol.

(4) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az ajandéksorolastol elszamoldsaig.
9. Direkt marketing céli adatkezelés

(1) Ha kilon térvény eltéréen nem rendelkezik, reklam természetes személynek mint reklam cimzettjének
kézvetlen megkeresése médszerével (kbzvetlen tizletszerzés), {gy killénésen elektronikus levelezés vagy
azzal egyenértékd mas egyéni kommunikacidés eszkéz utjan - a 2008, évi XLVIIIL torvényben
meghatarozott kivétellel - kizarélag akkor kézolhetd, ha ahhoz a reklam cimzettje el6zetesen egyértelmiien
és kifejezetten hozzajarult.

(2) Az Egyestlet altal reklam-cimzetti megkeresés céljara kezelhetS személyes adatok kore: a természetes
személy neve, cime, telefonszama, e-mail cime, online azonosito.

(3) A személyes adatok kezelésének célja az Egyesilet tevékenységéhez kapcsolédd direkt marketing
tevékenység folytatasa, azaz reklamkiadvanyok, hirlevelek, aktudlis ajanlatok nyomtatott (postai) vagy
elektronikus formdban (e-mail) t6rténé rendszeres vagy idSszakonkénti megkiildése a regisztracidkor
megadott elérhetéségekre.

(4) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.



(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: az Egyestilet tigyfélszolgalattal kapcsolatos
feladatokat ellaté munkavallaléi, adatfeldolgozoként az Egyesiilet IT szolgaltatdja szerverszolgaltatast
végz6 munkavallaloi, postai kézbesités esetén a Magyar Posta munkavallaloi.

(6) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a hozzajarulas visszavonasaig.

V. FEJEZET
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

1. Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) Az Egyesiilet jogi kotelezettség teljesitése jogeimén, térvényben elSirt ad6 és szamviteli kételezettségek
teljesitése (konyvelés, addzas) céljabdl kezeli a vevéként, szallitoként vele Uzleti kapcsolatba 1ép6
természetes személyek torvényben meghatarozott adatait. A kezelt adatok az altalanos forgalmi adé6rol
52016 2017. évi CXXVIL tv. 169.§, és 202.§-a alapjan killéndsen: adészam, név, cim, addzasi stitusz, a
szamvitelrsl sz616 2000. évi C. térvény 167.§-a alapjan: név, cim, a gazdasagi miveletet elrendel6 személy
vagy szervezet megjeldlése, az utalvanyozé és a rendelkezés végrehajtasat igazold személy, valamint a
szervezettSl fiigeben az ellendr alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az
atvevd, az ellennyugtdkon a befizetd alairasa, a személyi jévedelemadérol szolé 1995. évi CXVII. térvény
alapjan: vallalkozdi igazolvany szama, Sstermeldi igazolvany szama, adbéazonosito jel.

(2) A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony megsziinését kbvetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: az Egyesiilet adézasi, konyvviteli, bérszamfejtési, tairsadalombiztositasi
feladatait ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

2. Kifizetdi adatkezelés

(1) Az Egyesiilet jogi kételezettség teljesitése jogcimén, térvényben elbirt ad6 és jarulékkotelezettségek
teljesitése (addé-, addelbleg, jarulékok megallapitdsa, bérszamfejtés, tarsadalombiztositdsi, nyugdi
tgyintézés) céljabol kezeli azon érintettek — munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb
juttatasban részesilSk — ado6térvényekben elSirt személyes adatait, akikkel kifizetSi (2017. évi CL. t6rvény
az addzas rendjérdl (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatdrozza meg,
kilén is kiemelve ebbdl: a természetes személy természetes személyazonositd adatait (ideértve az el6z6
nevet és a titulust is), nemét, allampolgarsagit, a természetes személy addazonositd jelét,
tarsadalombiztositasi azonosité jelét (TAJ szam). Amennyiben az adétérvények ehhez jogkdvetkezményt
fiznek, az Egyestilet kezelheti a munkavallalok egészségiigyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2)
b./) tagsigra vonatkozé adatokat ad6 és  jarulékkotelezettségek  teliésités  (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi Ggyintézés) céljabdl.

(2) A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot adé jogviszony megszinését kovetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: az Egyesiilet adézasi, bérszamfejtési, tirsadalombiztositasi (kifizet6i)
feladatait ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

3. A Levéltari térvény szerint maradando értéki iratokra vonatkozo adatkezelés

Az BEgyesilet nem kezel a koziratokrdl, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo
1995. évi LXVI. t6rvény (Levéltari torvény) szerint maradandé értékiinek minésild iratot.

4. Adatkezelés pénzmosas elleni kételezettségek teljesitése céljabol



(1) Az Egyesilet jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, pénzmosas és terrorizmus-finanszirozasa
megel6zése és megakadalyozasa céljabdl kezeli tigyfelei, ezek képviseldi, és a tényleges tulajdonosoknak a
pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és megakadalyozasardl szolo 2017. évi LIIL
torvényben (Pmt.) meghatarozott adatait: @) természetes személy @) csaladi és utdénevét, ) sziiletési csaladi
és uténevét, ¢) allampolgarsagat, d) sziletési helyét, idejét, ¢) anyja sziletési nevét, f)lakcimét, ennek
hianyaban tartézkodasi helyét, g) azonosité okmanyanak tipusit és szamat; lakcimet igazolé hatdsagi
igazolvanya szamat, a bemutatott okiratok masolatat.

(2) A személyes adatok cimzettjei: az Egyestlet ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellatd
munkavallaléi, az Egyesiilet elnéke és az Egyesiilet Pmt. szerinti kijel6lt személye.

(3) A személyes adatok taroldsanak idGtartama: az Uzleti kapcsolat megszlinésétdl, illetve az tgyleti
megbizas teljesitésétdl szamitott 8 év (Pmt. 56.§(2)).

VI. FEJEZET
OSSZEFOGLALO TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

E fejezetben az attekinthetSség és atlathatdsag kedvéért roviden Osszefoglaljuk az érintett jogait, amelyek
gyakorlasara vonatkozé részletes tdjékoztatast a kévetkezd fejezetben adjuk meg.

El6zetes tajékozédashoz vald jog Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Gsszefliggd tényekrdl
és informaciokrol az adatkezelés megkezdését megel6z8en tajékoztatast kapjon. A részletszabalyokrol a
kovetkezé fejezetben adunk tdjékoztatast.
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vonatkozo6an, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban
van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatarozott kapcsolédd
informacidékhoz hozzaférést kapjon. A részletszabalyokrdl a kévetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A helyesbitéshez val6 jog Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel$ indokolatlan késedelem
nélkil helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az
érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészit6 nyilatkozat utjan
torténd — kiegészitését.

A torléshez valé jog (,az elfeledtetéshez vald jog”) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az
Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil térdlje a ra vonatkozo személyes adatokat, az AdatkezelS pedig
koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil t6r6lje, ha a
Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fenndll. A részletszabalyokrdl a kovetkezd fejezetben
adunk tajékoztatast.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezels
korlatozza az adatkezelést ha a rendeltben meghatirozott feltételek teljesiilnek. A részletszabalyokrdl a
kovetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapcsolodo értesitési kotelezettség Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tdjékoztat valamennyi
helyesbitéstdl, t6rlésrdl vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot k6zolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az
Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrol.

Az adathordozhatdsaghoz val6 jog A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra
vonatkozo, altala egy Adatkezel§ rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy
masik Adatkezelének tovabbitsa anélkill, hogy ezt akadalyozni az AdatkezelS, amelynek a személyes
adatokat a rendelkezésére bocsatotta. A részletszabalyokrdl a kévetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.



A tiltakozashoz vald jog Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének €) pontjan (az adatkezelés kézérdekti
vagy az Adatkezelre ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz szilkséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikség. A részletszabdlyokrdl a kovetkezé fejezetben adunk tdjékoztatast.

Automatizalt dontéshozatal egyedi tigyekben, beleértve a profilalkotast Az érintett jogosult arra,
hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld
dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonléképpen jelentés mértékben érintené. A
részletszabalyokrol a kévetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

Korlatozasok Az AdatkezelSre vagy adatfeldolgozora alkalmazand6 unids vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22. cikkben
meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel Gsszhangban. A részletszabalyokrdl a kdvetkez fejezetben
adunk tajékoztatast.

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensr6l Ha az adatvédelmi incidens valdszintsithetGen
magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan
késedelem nélkil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél. A részletszabalyokrol a kévetkezé
fejezetben adunk tajékoztatast.

A feliigyeleti hatosagnal t6rténd panasztételhez valé jog (hatosagi jogorvoslathoz valo jog) Az
érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feligyeleti hatésagnal — kiilénésen a szokasos tartézkodasi
helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése
szerint a ra vonatkozo személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet. A részletszabalyokrdl a kévetkez6
fejezetben adunk tajékoztatist.

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz val6 jog Minden természetes
kotelez6 erejd dontésével szemben, vagy ha a feliigyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy hirom
hénapon belil nem tajékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl
vagy annak eredményérsl. A részletszabalyokrdl a kévetkez6 fejezetben adunk tdjékoztatast.

Az adatkezelGvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz val6 jog
Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak e
rendeletnek nem megfelel6 kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait. A
részletszabalyokrdl a kbvetkezd fejezetben adunk tdjékoztatist.

VIL. FEJEZET
RESZLETES TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

Elozetes tajékozodashoz valo jog Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Gsszefiiged tényekrdl
és informaciokrdl az adatkezelés megkezdését megel6z6en tajékoztatast kapjon.

A) Rendelkezésre bocsatando informaciok, ha a személyes adatokat az érintett6l gytjtik

1. Ha az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat az érintett6l gydjtik, az adatkezel6 a személyes adatok
megszerzésének idépontjaban az érintett rendelkezésére bocsatja a kovetkezé informaciok mindegyikét:

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és elérhet&séget;

b) az adatvédelmi tisztvisel$ elérhetGségei, ha van ilyen;

¢) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapuld adatkezelés esetén, az
adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai, ha van ilyen;



f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel§ harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére
kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsiag megfelel6ségi hatarozatanak 1éte vagy annak
hianya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik
albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfelel$ és alkalmas garancidk megjel6lése, valamint az
azok masolatinak megszerzésére szolgalé modokra vagy az azok elérhetSségére vald hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezel6 a személyes adatok megszerzésének
idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathaté adatkezelést biztositsa, az érintettet a
kovetkezd kiegészit6 informaciokrdl tajékoztatja:

a) a személyes adatok tarolasanak idStartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatarozasanak szempontjairdl;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozé személyes adatokhoz valé
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes
adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatésaghoz vald jogardl;

¢) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzdjaruldsa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzdjarulasa) —alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely
idépontban térténd visszavonasahoz valé jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszerségét;

d) a feligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasinak jogardl;

e) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatisa jogszabalyon vagy szerzédéses kotelezettségen alapul vagy
szerz6dés kotésének elSfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a személyes adatokat megadni,
tovabba hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozéan
értheté informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentéséggel, és az érintettre nézve milyen varhaté
kovetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezel$ a személyes adatokon a gyGjtéstik céljatdl eltéré célbdl tovabbi adatkezelést kivan
végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tdjékoztatnia kell az érintettet errdl az eltéré célrdl és a (2)
bekezdésben emlitett minden relevans kiegészit6 informaciérol.

4. Az 1-3. pontok nem alkalmazandd, ha és amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik az
informaciokkal.

(Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatando6 informaciok, ha a személyes adatokat nem az érintett8l szerezték
meg

1. Ha a személyes adatokat nem az érintettSl szerezték meg, az adatkezel az érintett rendelkezésére
bocsatja a kdvetkez6 informaciokat:

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel$ képviselSjének a kiléte és elérhetséget;

b) az adatvédelmi tisztvisel$ elérhetGségei, ha van ilyen;

¢) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoriai;

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 valamely harmadik orszagbeli cimzett vagy valamely
nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsag megfelelGségi
hatarozatanak léte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1)
bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfelel6 és alkalmas garanciak
megjeldlése, valamint az ezek mdsolatanak megszerzésére szolgalé médokra vagy az elérhetSségiikre vald
hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezel6 az érintett rendelkezésére bocsatja az
érintettre nézve tisztességes és atlathaté adatkezelés biztositasahoz sziikséges kovetkezs kiegészitd
informacidkat:

a) a személyes adatok tarolasanak idGtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idStartam
meghatirozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek) alapul, az adatkezel$ vagy
harmadik fél jogos érdekeirdl;



) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tSl a ra vonatkozo személyes adatokhoz vald
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok
kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatésaghoz vald joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajaruldsa)  vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapulé adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely
idépontban valé visszavonasihoz val6 jog, amely nem érinti a visszavonas elStt a hozzajarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszerlségét;

e) a valamely felligyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférheté forrasokbol
szarmaznak-e; és

@) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt doéntéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozé érthetd
informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentGséggel, és az érintettre nézve milyen varhato
kovetkezményekkel bir.

3. Az adatkezel6 az 1. és 2. pont szerinti tdjékoztatast az alabbiak szerint adja meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét korilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétll szamitott észszerl hataridén, de legkésébb egy honapon beliil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartas céljara hasznaljak, legalabb az érintettel vald
els6 kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

¢) ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok elsé alkalommal valé
kozlésekor.

4. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatdl eltéré célbdl tovabbi adatkezelést kivan
végezni, a tovabbi adatkezelést megeléz6en tajékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd célrdl és a 2.
pontban emlitett minden relevans kiegészit6 informaciérél.

5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informacidkkal;

b) a széban forgd informacidk rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy
eréfeszitést igényelne, killéndsen a kézérdekd archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol
vagy statisztikai célbdl, a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésében foglalt feltételek és garancidk
figyelembevételével végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett
kotelezettség valdszintsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés
céljainak elérését. llyen esetekben az adatkezelének megtelel$ intézkedéseket kell hoznia — az informaciok
nyilvanosan elérhetévé tételét is ideértve — az érintett jogainak, szabadsigainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében;

©) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elGirja az adatkezel6re alkalmazandé unids vagy
tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfelels intézkedésekrél rendelkezik;
vagy

d) a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagallami jogban elbirt szakmai titoktartasi kotelezettség
alapjan, ideértve a jogszabalyon alapul6 titoktartasi kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és a kovetkez$ informaciékhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

¢) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat k6z6lték vagy
kozolni fogjak, ideértve kiléndsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkdzi szervezeteket;
d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

e) az ¢érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6t6l a ra vonatkoz6 személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;
f) a valamely felligyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyudjtasinak joga;

@) ha az adatokat nem az érintettdl gyjtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd informacio;



h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozé érthets
informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentGséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhatd
kovetkezményekkel jar.

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténé tovabbitasara
keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitisra vonatkozdan a Rendelet 46.
cikk szerinti megfelel$ garanciakrol.

3. Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére
bocsatja. Az érintett altal kért tovdbbi masolatokért az Adatkezel$ az adminisztrativ kéltségeken alapuld,
észszerd mértékd dfjat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, az
informacidkat széles korben hasznilt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az
érintett masként kéri. A masolat igénylésére vonatkozé jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.

(Rendelet 15. cikk)

A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valo jog™)

1. Az ¢érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkil torélje a ra
vonatkoz6 személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé személyes
adatokat indokolatlan késedelem nélkil térélje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gydjtétték vagy mas médon
kezelték;

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezs hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az ¢rintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs
elsGbbséget élvezs jogszerl ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk (2) bekezdése alapjan tiltakozik
az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

¢) a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandé uniés vagy tagallami jogban el6irt jogi kételezettség
teljesitéséhez torolni kell;

f) a személyes adatok gyUjtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informaciés tarsadalommal
Osszefiiggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kertilt sor.

2. Ha az Adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az el6bbi 1. pont értelmében azt térélni
koteles, az elérhetd technologia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi az észszerlien
elvarhaté 1épéscket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat
kezel6 AdatkezelSket, hogy az érintett kérelmezte télitk a széban forgd személyes adatokra mutaté linkek
vagy e személyes adatok mésolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

3. Az 1.és 2. pont nem alkalmazando, amennyiben az adatkezelés szitkséges:

a) a véleménynyilvanitds szabadsagahoz és a tajékozodashoz vald jog gyakorlasa céljabol;

b) a személyes adatok kezelését el6ird, az Adatkezelére alkalmazand6 uniés vagy tagallami jog szerinti
kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az Adatkezel6re ruhazott koézhatalmi jogositvany
gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének megfeleléen a
népegészségiigy teriiletét érintS kézérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével Gsszhangban a kozérdekt archivalas céljabdl, tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl, amennyiben az 1. pontban  emlitett jog
valészintsithetSen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog



1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljestl:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idGtartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Adatkezeld ellenérizze a személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok tOrlését, és ehelyett kéri azok felhasznalasanak
korlatozasat;

¢) az Adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett igényli
azokat jogi igények elGtetjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a
korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem kertll, hogy az Adatkezel6 jogos
indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mds természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve
valamely tagallam fontos kézérdekébdl lehet kezelni.

3. Az Adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztak az adatkezelést, az
adatkezelés korlatozasanak feloldasardl elézetesen tdjékoztatja.
(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy Adatkezel$ rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra,
hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezelének tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyoznd az az
Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja
szerinti hozzéajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti szerzédésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

2. Az adatok hordozhatésagahoz valé jog 1. pont szerinti gyakorlasa soran az érintett jogosult arra, hogy —
ha ez technikailag megvalésithat6 — kétje a személyes adatok AdatkezelSk kozotti kdzvetlen tovabbitasat.

3. E jog jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem alkalmazand6 abban az
esetben, ha az adatkezelés kozérdekdi vagy az Adatkezelére ruhazott koézhatalmi jogositvanyai
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének ¢) pontjan (az adatkezelés kézérdekd vagy az AdatkezelSre
ruhdzott kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szitkséges) vagy
f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezel§ vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesités¢hez
szitkséges) alapul6 kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az
esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezel6 bizonyitja,
hogy az adatkezelést olyan kényszerité ereji jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen Uzletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult arra, hogy
barmikor tiltakozzon a rd vonatkozé személyes adatok e célbdl torténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen tizletszerzéshez kapcsolodik.



3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen tizletszerzés érdekében térténd kezelése ellen,
akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célb6l nem kezelhetSk.

4. Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkésébb az érintettel vald elsé kapcsolatfelvétel soran
kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozé tajékoztatist egyértelmien és minden mas
informaciotdl elkilonitve kell megjeleniteni.

5. Az informaciés tarsadalommal Osszefiiggh szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsoléddan és a
2002/58/EK iranyelvtSl eltérve az érintett a tiltakozashoz valé jogot miszaki el6irasokon alapuld
automatizalt eszk6z6kkel is gyakorolhatja.

6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol kertl sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével
kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a rd vonatkozé személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az

adatkezelésre kézérdekd okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van szitkség.
(Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi tigyekben, beleértve a profilalkotast

1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizardlag automatizalt adatkezelésen — ideértve
a profilalkotast is — alapulé dontés hatilya, amely rd nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen
jelentés mértékben érintené.

2. Az 1. pont nem alkalmazandé abban az esetben, ha a déntés:

a) az érintett és az Adatkezel6 k6zottl szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges;

b) meghozatalat az Adatkezel6re alkalmazandé olyan unids vagy tagallami jog teszi lehetSvé, amely az
érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfelels intézkedéseket
is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

3. A 2. pont a) és c) pontjaban emlitett esetekben az AdatkezelS kételes megfelels intézkedéseket tenni az
érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve az érintettnek legalabb
azt a jogat, hogy az AdatkezelS részér6l emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel
szemben kifogast nyujtson be.

4. A 2. pontban emlitett déntések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9. cikk (1)
bekezdésében emlitett kiilonleges kategoridin, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a) vagy g) pontja
alkalmazandd, és az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében megfeleld
intézkedések megtételére kertlt sor.

(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

1. Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozora alkalmazandé uniés vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22.
cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban 1évé rendelkezései tekintetében az 5.
cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok és
szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez szitkséges és aranyos intézkedés egy
demokratikus tarsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

¢) kézbiztonsag;

d) blncselekmények megelézése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatasa, illetve biintetSjogi
szankcidk végrehajtasa, beleértve a kozbiztonsagot fenyeget6 veszélyekkel szembeni védelmet és e
veszélyek megel6zését;



e) az Uni6 vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalinos kézérdekd célkitizései, killonésen az Unid vagy
valamely tagallam fontos gazdasigi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a monetaris, a koltségvetési és az
adozasi kérdéseket, a népegészségiigyet és a szocidlis biztonsagot;

f) a birdi flggetlenség és a birdsagi eljarasok védelme;

@) a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megel6zése, kivizsgalasa, felderitése és az
ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h) az a)—e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kézhatalmi feladatok ellatasahoz
kapcsolodo ellenérzési, vizsgalati vagy szabalyozasi tevékenység;

i) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

j) polgari jogi kovetelések érvényesitése.

2. Az 1. pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket tartalmaznak
legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoridira,

b) a személyes adatok kategéridira,

©) a bevezetett korlatozasok hatalyara,

d) a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas megakadalyozasat célzé garanciakra,

¢) az Adatkezel6 meghatarozasara vagy az AdatkezelSk kategéridinak meghatdrozasara,

f) az adattarolds id6tartamara, valamint az alkalmazandé garancidkra, figyelembe véve az adatkezelés vagy
az adatkezelési kategériak jellegét, hatalyat és céljait,

@) az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkoz6 jogara, hogy tdjékoztatast kapjanak a korlatozasrol, kivéve, ha ez
hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

1. Ha az adatvédelmi incidens valészinGsithetGen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, az Adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkil tdjékoztatja az érintettet az adatvédelmi
incidensrdl.

2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és kozérthetSen ismertetni
kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kézolni kell legalabb a Rendelet 33. cikk (3) bekezdésének b), c) és
d) pontjaban emlitett informdcidkat és intézkedéseket.

3. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kévetkezé feltételek barmelyike
teljestl:

a) az Adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztik, kiilondsen azokat az
intézkedéseket — mint példaul a titkositds alkalmazasa — amelyek a személyes adatokhoz val6 hozzaférésre
fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kbvetGen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak,
hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1. pontban emlitett magas kockdzat a tovabbiakban
valészintsithet6en nem valésul meg;

©) a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. llyen esetekben az érintetteket nyilvanosan
kozzétett informaciok utjan kell tdjékoztatni, vagy olyan hasonl6 intézkedést kell hozni, amely biztositja az
érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

4. Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensr6l, a felligyeleti hatosag,
miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszindsithet6en magas kockazattal jar-e, elrendelheti
az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja a 3. pontban emlitett feltételek valamelyikének teljestilését.
(Rendelet 34. cikk)

A feliigyeleti hat6sagnal torténé panasztételhez vald jog



1. Az egyéb kozigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkil, minden érintett jogosult arra, hogy
panaszt tegyen egy feliigyeleti hatésagnal — kiiléndsen a szokasos tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a
feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozd
személyes adatok kezelése megsérti e rendeletet.

2. Az a feliigyeleti hat6sag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az lgyfelet a panasszal
kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk alapjan
az Ugyfél jogosult birdsagi jogorvoslattal élni.

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

1. Az egyéb kozigazgatdsi vagy nem birdsdgi utra tartozé jogorvoslatok sérelme nélkil, minden
természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatdsag ra vonatkozé,
jogilag kotelezd erejd dontésével szemben.

/////

hatésig nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belill nem tajékoztatja az érintettet a 77. cikk
alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérél.

3. A feligyeleti hat6saggal szembeni eljarast a feligyeleti hatésag székhelye szerinti tagallam birésaga el6tt
kell meginditani.

4. Ha a feliigyeleti hatésag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az egységességi
mechanizmus keretében a Testilet el6z6leg véleményt bocsatott ki vagy doéntést hozott, a feliigyeleti
hatésag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birdsagnak megkuldeni.

Az adatkezelGvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

hatésagnal torténdé panasztételhez valod, Rendelet 77. cikk szerinti jog — sérelme nélkil, minden érintett
hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem
megfelel6 kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

2. Az adatkezelSvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni eljardst az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozé
tevékenységi helye szerinti tagallam birésaga el6tt kell meginditani. Az ilyen eljards megindithaté az érintett
szokasos tartézkodasi helye szerinti tagillam birdsdga elStt is, kivéve, ha az adatkezel§ vagy az
adatfeldolgoz6 valamely tagallamnak a kzhatalmi jogkSrében eljard kézhatalmi szerve.

VIIL. FEJEZET
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

(1.) Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott
egy honapon belll tijékoztatja az érintettet a jogai gyakorlasira iranyuldé kérelme nyomdan hozott
intézkedésekrol.

(2.) Sztkség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hataridé tovabbi
két honappal meghosszabbithaté. A hataridé meghosszabbitasar6l az Adatkezel$ a késedelem okainak
megjel6lésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon belil tajékoztatja az érintettet.

(3.) Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetGség szerint elektronikus
uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

(4.) Ha az Adatkezel§ nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkil, de
legkésSbb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon belil tdjékoztatja az érintettet az intézkedés
elmaradasanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely feltigyeleti hatdsagnal,
és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.



(5.) Az Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informacidkat és az érintett jogairdl szolo
tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) ¢és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az érintett kérelme
egyértelmiien megalapozatlan vagy — kilondsen ismétlédé jellege miatt — tdlzo, az Adatkezeld,
figyelemmel a kért informdcié vagy tajékoztatis nyujtisaval vagy a kért intézkedés meghozatalival jaréd
adminisztrativ koltségekre dijat szamithat fel, vagy megtagadhatja a kérelem alapjan torténé intézkedést.

A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tilzé jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t terheli.
(6.) Ha az Adatkezel6nek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyijté természetes személy kilétével

kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerésitéséhez sziikséges informaciok nydjtasat
kérheti.

Bor, Mamor, Bénye-Erdébénye Egyesiilet
2018.



